Zat. nr 2

do Zarzadzenia nr 14/21/22
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5
im. Konfederacji Tatrzanskie;j

w Nowym Targu

z dnia 18.02.2022 r.

(adres do korespondencji w sprawach rekrutaciji)

Dyrektor

Szkoly Podstawowej nr 5 w Nowym Targu

Whiosek o przyjecie dziecka do Kklasy czwartej sportowej o profilu !

.Dane osobowe kandydata i rodzicow?:

(Tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1.

imi¢/imiona i nazwisko kandydata

data urodzenia kandydata

PESEL kandydata

w przypadku braku PESEL seria i numer

paszportu lub innego dokumentu
otwierdzajqgcego tozsamosé

4. |[Imie/imiona i nazwiska rodzicow matki
lkandydata/ opiekunow prawnych -
ojca
5. |Adres miejsca zamieszkania kod pocztowy
rodzicow i kandydata miejscowos¢
ulica
numer domu /numer
mieszkania
6. |Adres poczty elektronicznej i numery matki ftelefon do kontaktu

telefonow rodzicow kandydata - o ile
je posiadaja

adres poczty
elektronicznej

ojca

telefon do kontaktu

adres poczty]

elektronicznej




Il.Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo o§wiatowe i zalgcznikach do
whniosku potwierdzajacych ich spelianie®.

wymagane dokumenty tak/nie

1. orzeczenie lekarskie wydane przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej

2. pisemna zgoda rodzicow

dodatkowe dokumenty

3. opinia trenera
4.

I11.Kryteria brane pod uwage na drugim etapie* postepowania rekrutacyjnego

*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwage spetnianie danego kryterium, w
kolumnie czwartej tego kryterium, napisz TAK i zgodnie z instrukcjag w kolumnie trzeciej,
dotacz do wniosku dokumenty potwierdzajace spelnianie tego kryterium

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium Zgloszenie
kryterium
1 2 3 do
oceny Tak*)
4
1. Wielodzietnosé¢ Oswiadczenie® o wielodzietno$ci rodziny kandydata
rodziny kandydata
2. Niepetnosprawnos¢ |Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
kandydata na niepelnosprawnos$¢ lub orzeczenie o niepetosprawnosci lub o

stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisdOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych
(t.j..: Dz. U. z 2021 r. poz. 573 ze zm.).
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r.
poz. 735 z pézn. zm.) odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
oswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

3. Niepetnosprawnos¢ |Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci
jednego z rodzicow [lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27
kandydata sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 573 ze
zm.).
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia  albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r.
poz. 735 z pdzn. Zm), odpis lub wycigg z dokumentu lub kopid
oswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

4. Niepelnosprawnos¢ |Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci
obojga rodzicow  [lub orzeczenia rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
kandydata sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz

zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 573
ze zm..)..

Oryginal, notarialnie  posSwiadczona kopia  albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 735 z pdzn.
zm) odpis lub wycigg z dokumentu Iub kopia poswiadczona za
zgodnosé z oryginatem przez rodzica kandydata




5. Niepetosprawno$¢ [Orzeczenie o niepetnosprawnoséci lub o stopniu niepetnosprawnosci

rodzenstwa lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27

kandydata sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 573 ze
zm..).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia  albo  urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r.
poz. 735 z pdzn. zm) odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
oswiadczona za zgodnosé z oryginatem przez rodzica kandydata

6. Samotne IPrawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje
wychowywanie lub akt zgonu oraz o$wiadczenie’ 0 samotnym wychowywaniu
kandydata w dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego
rodzinie® rodzicem

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r.
poz. 735 z pézn. zm.) odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
oswiadczona za zgodnos$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

7. Objecie kandydata [Dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie
piecza zastepcza z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej ( t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.821 ze zm.)

Do wniosku dotgczam dokumenty® potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego w punkcie

1V.Oswiadczenia rodzicow:

1. Oswiadczam, ze zapoznalem/lam si¢ z Regulaminem Rekrutacji do klasy sportowej na
rok szkolny 2022/2023 w Szkole Podstawowej nr 5 im. Konfederacji Tatrzanskiej w Nowym
Targu.

(podpisy rodzicow)

2. Oswiadczam, Ze podane we wniosku oraz zalacznikach do wniosku dane sa zgodne
ze stanem faktycznym.®
Jestem Swiadomy/ma odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia

(podpisy rodzicéow)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorem przetwarzanych danych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota Podstawowa nr 5 ul. Orkana 17 ,34-400 Nowy Targ,
nr kontaktowy 182662574.

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Wiestaw Kowalski. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy za posrednictwem poczty
elektronicznej pod adresem inspektor@chi24.pl.

3. Dane osobowe kandydatow oraz rodzicéw lub opiekundéw prawnych kandydatow beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082.) na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwiazku z art. 149 1 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe, okreslajacego zawarto$¢ wniosku o przyjecie do szkoly oraz wykaz zataczanych dokumentow potwierdzajacych spetnianie



o

10.

11.

12.

kryteridw rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okre$lajacego sposob organizowania i ksztatcenia dzieci niepelnosprawnych, a
takze art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postgpowania rekrutacyjnego.
Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej dostarczajacy i
obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych.

Dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.

Dane bgda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktoérego wynika, ze dane osobowe
kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane
nie dhuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko uczgszcza do danej publicznej szkoly, za$ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoly zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przyshuguje prawo dostgpu do danych osobowych kandydata, zadania ich sprostowania
lub usunigcia. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie sa przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia
sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

Jedyna podstawa prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do szkoty o jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo
do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytacznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji
ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO — zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie zapadaja
automatycznie oraz ze nie buduje si¢ jakichkolwiek profili kandydatow.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowigzujace przepisy prawa, przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze
przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), a je$li w przysztosci zostalby powotany inny organ nadzorczy, to ten organ bedzie
wiasciwy do rozpatrzenia skargi®.

Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji do oddziatu sportowego, natomiast podanie (w
tym dotaczenie stosownych dokumentow) danych potwierdzajacych spetnianie poszczegdlnych kryteriow obowiazujacych w rekrutacji
jest konieczne, aby zostaty wziete pod uwage.

Zapoznatam si¢/zapoznatem si¢ z tre§ciag powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje sg
zgodne ze stanem faktycznym.

data czytelny podpis rodzica kandydata



